88 2023 IS PLANI rev.01 19.10.2023

AMAC 1 AMAG 1. KURUMSAL ALTYAPININ iYIiLESTIRMESIi
HEDEF 1.1 FiZIKSEL VE FINANSAL KAYNAKLARI GELISTIRMEK
STRATEJi 1.1 || Odanin fiziksel ve mali altyapisini giiglendirmek igin siirekli iyilestirme faaliyetlerinde bulunmak.
Performans Sk 2023 Aciklama
ilgili Proses Faaliyetler .. . Hedef . || OCAK || SUBAT || MART || NISAN || MAYIS || HAZIRAN || TEMMUZ || AGUSTOS || EYLUL || EKIM KASIM || ARALIK || Sorumlu Birim < .
Gostergeleri HEDEFI (Kayit/Dokiimantasyon)
Performans
Flll AC|I‘D‘urum Glincel Plan 4 1 Bilgi islem Acil Durum Planlari
Plani Ve Ekibi Sayisi
P.1.6 . X
Olusturmak Guncel ) -
Tutmak Maliyet - - Muhasebe Butge Kodu:
oie F.1.1.2 Acil Durum Tatbikat Sayisi || 4 1 y Bilgi Islem Tatbikat Raporu
Tatbikatlari Yapmak ||\, o 13.000 2.500 Muhasebe Biitce Kodu: 02.05.011
ol E OO
P.L3 in Tar?s”at il X X X X X X X X X X X X P
Calismalar Yapmak Maliyet 1.000 100 Muhasebe Bitge Kodu: 02.05.007
gl;t;fmoenlme 4 1 Muhasebe Sistemin Web Sayfasinda
P13 F.1.1.4 Online Aidat P S X Aktif Olmasi
o Sistemini Gelistirmek rogami ayist
Maliyet 7.000 1.000 Muhasebe Biitce Kodu:02.05.026
F.1.1.5 Mali ve Kalite F.014 Egitim / Etkinlik Plani-
Finansal Konularda Egitim Sayisi 4 1 Akreditasyon F.30 Egitim/Etkinlik Katilim
P.1.3 Egitim Dlzenlemek X X X X X Y Formu
(Yonetici ve ) -
Personel) Maliyet 29.000 5.000 Muhasebe Biitge Kodu:02.14.001
F.1.1.6 Odanin Faaliyet Sayisi || 4 1 Genel Sekreter || Etkinlik Raporu
birikmis alacaklarinin
P.1.3 tahsilini saglamak X
i¢in bildirimlerde Maliyet 7.000 1.000 Muhasebe Bitge Kodu:02.05.007
bulunmak
. Gézden 3 ayda 1 kez AiK ve YGG
Toplam Faalivet 24 6 Gegirme Siklig1 || toplantisinda
izleme, Olgme
. ve 3 Aya 1 Sorumlu Birim
Toplam Maliyet 57.000 9.600 P | | e
Raporu
HEDEF 1.2 || INSAN KAYNAKLARI YONETiMiNi ETKINLESTIRMEK
STRATEJi 1.2 || Oda galisanlarinin gelisimini ve motivasyonunu arttiracak etkinlikler yapmak
R . Performans 4 yilhk 2023 . - Agiklama
ligili Proses Faaliyetler Gostergeleri Hedef HEDEFi OCAK || SUBAT || MART || NISAN || MAYIS || HAZIRAN || TEMMUZ || AGUSTOS || EYLUL || EKIM KASIM || ARALIK || Sorumlu Birim (Kayit/Dokiimantasyon)
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Performans
ol el P F N P
P.1.4 nen ¢ X X X X X X X X X X X X ik &
Mesleki Egitimler ) -
diizenlemek Maliyet 22.500 4.500 Muhasebe Biitge Kodu:02.14.001
il Eeeell PR N P i
P.1.4 . ? . 5'519 X X X X X X X X X X X X reditasyon gitim Karti
Gelisim Egitimleri ) -
diizenlemek Maliyet 21.500 4.000 Muhasebe Biitge Kodu:02.14.001
F. 1.2.3 Duzenli Anket Sayisi 4 1 idari isler F.09 P‘ersonel Memnuniyet
Personel Anketi
P14 Memnuniyeti Anketi X
Yapmak ve . »
Memnuniyetlerini Maliyet 700 100 Muhasebe Butce Kodu:02.05.035
Yiiksek Tutmak
F.1.2.4 Benzer Faaliyet Sayisi || 4 1 Kallte‘ Kiyaslama Raporu
Oda/Borsalarla Akreditasyon
P.14 X X X X
kiyaslama galismasi i .
Maliyet 26.000 5.000 Muhasebe Butce Kodu:02.05.035
yapmak
F. 1.2.5 Personel iyilestirme Kalite .
Egitim, Toplanti, Sayisi u 2 Akreditasyon F.6 U/D Faaliyet Formu
P.1.4 Anket ve Kiyaslama X X X X X X X X X X X X
Sonucu iyilestirme Maliyet 10.500 1.000 Muhasebe Biitce Kodu:02.05.035
faaliyetleri yapmak
F. 1.2.6 Personel Degerlendirme 4 1 0 F.011 Personel Performans
Performansi Sayisi Deg. Formu
P.14 . . . X
Degerlendirmesi ) -
yapmak Maliyet 42.500 2.000 Muhasebe Biitge Kodu:02.04.004
. Gézden 3 ayda 1 kez AiK ve YGG
Toplam Faaliyet 43 ° Gegirme Siklig1 || toplantisinda
izleme, Olgme
. ve 3 Aya 1 Sorumlu Birim
feeiialives L1200 H Degerlendirme || tarafindan
Raporu
HEDEF 1.3 iLETiSiM VE HABERLESME OLANAKLARINI ARTTIRMAK
STRATEJi 1.3 || Odanin basin, yayin haberlesme olanaklarini gelistirerek taraflarin memnuniyetini artirmak.
Performans 4yillk 2023 Aciklama
ilgili Proses Faaliyetler . . Hedef . || OCAK || SUBAT || MART || NISAN || MAYIS || HAZIRAN || TEMMUZ AGUSTOS || EYLUL || EKIM KASIM || ARALIK || Sorumlu Birim ¢ .
Gostergeleri HEDEFI (Kayit/Dokiimantasyon)
Performans
_T_'Sga't"'\‘lusaybin Yayin Sayisi 4 1 Basin Yayin Dergi
P15 |kar?nalli t/inu elere x X x x
glie v Maliyet 44.000 8.000 Muhasebe Biitce Kodu:02.05.025
dagitmak
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F.1.3.2 Online Basin || Biilten Sayisi 48 12 Basin Yayin \é\i]eltlli::asmda Meveut
P.1.5 bultenleri X X X X X X X X X X X X
olusturmak Maliyet 900 150 Muhasebe Biitce Kodu:02.05.025
Onceki Yila
F. 1.3.3 Basinda s?rj G?Lu:me 0 0 Basin Yayin sasmda Gortinme Analiz
P.1.5 goriinme yizdelerini ‘y“z est Artist X X X X X X X X X X X X aporu
artirmak &
Maliyet 1.100 200 Muhasebe Butce Kodu:02.05.025
F.1.3.4 Yillik Faliyet Rapor Sayisi 4 1 Basin Yayin Faaliyet Raporu
P.1.5 Raporu Hazirlamak X
(online) Maliyet 2.600 500 Muhasebe Butge Kodu:02.05.025
F.1.3.5 Villik Stratejik EWOT Analizi 3 . i’:}(htzt iWO'II' Kayitlari ve Alinan
P.14 Plan SWOT Analizi ayist X X fediasyon || fararar
Yapmak Maliyet 6.000 - Muhasebe Bitge Kodu:02.05.035
F.1.3.6 SWOT Analizi EP Revizyon 3 - i?(“tfi't S.Plan ve Alinan Kararlar
P.1.4 Sonrasi Plani Revize ayisi X X reciasyon
Etmek Maliyet - - Muhasebe Biitce Kodu:
. Gozden 3 ayda 1 kez AiK ve YGG
Toplam Faaliyet 62 14 Gegirme Sikligi || toplantisinda
izleme, Olgme
. ve 3 Aya 1 Sorumlu Birim
R MEIES ST BE Degerlendirme || tarafindan
Raporu
HEDEF 1.4 || TEKNOLOJIK CALISMA ORTAMINI iYIiLESTIRMEK
STRATEJi 1.4 || Odanin hizmetlerini kolaylastiracak teknolojik altyapiyi gelistirmek, 6zellikle fonksiyonel bir web sayfasi ile taraflarin memnuniyetini arttirmak.
Performans 4 yillik 2023 Aciklama
ilgili Proses Faaliyetler . . Hedef . || OCAK || SUBAT || MART || NISAN || MAYIS || HAZIRAN || TEMMUZ || AGUSTOS || EYLUL || EKIM KASIM || ARALIK || Sorumlu Birim S .
Gostergeleri HEDEFI (Kayit/Dokiimantasyon)
Performans
F.1.4.1Yazihm Guncel Liste o F.24 Yazilim Ve Donanim
. . 4 1 Bilgi Islem . .
Donanim Listesi Sayisi Listesi Formu
P.1.6 X
Olusturmak ve ) -
Giincellemek Maliyet 700 100 Muhasebe Bitge Kodu:02.06.030
F.1.4.2 Donanimlarin geEyoilk 4 1 Bilgi Islem :arlm Edyllﬂal'l veya
P.L6 Bakimlarini aam S3yist X X X X X X X X X X X X dtanaxdar
yaptirmak Maliyet 7.000 1.000 Muhasebe Bitge Kodu:02.05.017
F.1.4.3 Flekt.ronlk Sistemi L Sistemin Sayfasinda Aktif
Belge Yonetim Kurmak ve 4 1 Bilgi Islem Olmasi
P.1.6 Sisteine Gegmek isletmek X X X
(EBYS) Ve - -
Devamliligini Maliyet 5.500 2.500 Muhasebe Bltce Kodu:02.06.030




2 2023 IS PLANI rev.01 19.10.2023

Saglamak

F. 1.4.4 Fonksiyonel

Glncel Web

4 1 Bilgi islem web Sayfasinin Mevcudiyeti
P.1.6 web sayfasini Sayfasi Sayisi X X X X X X X X X X X X
gelistirmek ve ) -
giincelligini saglamak Maliyet 13.000 2.500 Muhasebe Biitge Kodu:02.06.030
F. 1.4.5 Elektronik ?u:celéryv 4 1 Bilgi islem E arsiv sistemi
P.1.6 arsiv sistemi Stem >ayisi X X
olusturmak Maliyet 23.000 5.000 Muhasebe Biitce Kodu:02.06.030
. Gozden 3 ayda 1 kez AiK ve YGG
Toplam Faaliyet 20 > Gegirme Siklig1 || toplantisinda
izleme, Olgme
. ve 3 Aya 1 Sorumlu Birim
jeelamiialivet o M08 Degerlendirme || tarafindan
Raporu
HEDEF 1.5 SUREC YAKLASIMI SISTEMIiNi GELISTIRMEK
STRATEJi 1.5 || Odanin tanimli proses ve dokiimantasyonun kontroliinii saglamak, mevcut ve potansiyel uygunsuzluklarin giderilmesine yonelik aksiyonlari planlamak ve gergeklestirmek.
Performans Sk 2023 Aciklama
ilgili Proses Faaliyetler N . Hedef - || OCAK || SUBAT || MART |[ NISAN || MAYIS || HAZIRAN || TEMMUZ || AGUSTOS || EYLUL || EKIM KASIM || ARALIK || Sorumlu Birim < .
Gostergeleri HEDEFI (Kayit/Dokiimantasyon)
Performans
F.1.5.1 Suireglerin Revizvon Savis: || 4 1 Kalite Sureg Kartlari, F.01
Gozden Gegirilmesi Y Y Akreditasyon Dokiimanlar Listesi
KYS ve
P.1.8 Akreditasyonu X X
Kargilayacak Sekilde, || Maliyet 100 10 Muhasebe Biitge Kodu:02.05.027
lyilestirilmesini
Saglamak
F.1.5.2 Tim . Kalite Sureg Kartlari, Risk
Sureglerin Risk Revizyon Sayist | 4 ! Akreditasyon Analizleri
P.1.8 9 . X X X X X X X X X X X X Y
Analizleri Yapmak ve i .
Revize Etmek Maliyet - - Muhasebe Biitce Kodu:
. F.03 Onayli Tedarikgi Listesi
F. 1.5.3 Tedariksileri ?’:'y',:( Listesi | 4 1 ii"tz_t - F.04 Tedarikgi
P.1.8 degerlendirmek ve edarikgl Listest X X reditasyon Degerlendirme
onaylamak i -
Maliyet - - Muhasebe Butce Kodu:
F. 1.5.1‘1 I§O 9001 KYS || Dis denetim 4 1 Kallte‘ Dis Denetim Raporu
belgesinin raporu Akreditasyon
P.1.8 . X
devamliligini ) -
saglamak Maliyet 17.000 3.500 Muhasebe Bitge Kodu:02.05.035
. Gézden 3 ayda 1 kez AiK ve YGG
Toplam Faaliyet 2 3 Gegirme Siklig1 || toplantisinda
Toplam Maliyet 17.100 3.510 Izleme, Olgme || 3 Aya 1 Sorumlu Birim

ve

tarafindan
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Degerlendirme
Raporu

AMAG 2. || AMAGC 2. UYE iHTiYAGLARININ BELIRLENMESi VE KARSILANMASI SAGLAMAK
HEDEF 2.1 || UYE iLiSKILERiNi GELiSTIRMEK
STRATEJi 2.1 || Odanin iiye iliskilerini yonetmek, iiye geri beslemelerine uygun faaliyetler planlamak ve siirekli iyilestirmeyi saglamak.
Performans 4yillk 2023 Aciklama
ilgili Proses Faaliyetler . . Hedef . || OCAK || SUBAT || MART || NISAN || MAYIS || HAZIRAN || TEMMUZ AGUSTOS || EYLUL || EKIM KASIM || ARALIK || Sorumlu Birim < .
Gostergeleri HEDEFI (Kayit/Dokiimantasyon)
Performans
Vemmuyerve | Amketsas |4 1 Medtasyon_|| anketive hapora
P.17 nivet v X X X X X X X X X X X X il P
Beklenti Anketi i .
yapmak Maliyet 2.500 250 Muhasebe Butge Kodu:02.05.027
e e o] N
P.L.7 conuet Y X X X X X X X X X X X X il
lyilestirme ¢alismasi ) -
yapmak Maliyet 11.000 2.000 Muhasebe Biitge Kodu:02.05.027
F.12 Gorusme Formu (6neri
F.2.1.3 Uve Ziyaret Sayisi 1.250 500 Genel Sekreter || sikayet ve Uye geri
P.1.7 o y X X X X X X X X X X X X besleme)
Ziyaretleri Yapmak
Maliyet 70.000 10.000 Muhasebe Biitge Kodu:02.05.022
F.2.1.41SO 10002 E:I?_: Denetim 3 - /liil:;?iitas on Denetim Raporu ve Belge
P.1.7 Belgesi Almak ve Y X y
Sarekliligini Saglamak || Maliyet 9.000 = Muhasebe Bitge Kodu:02.05.035
- Kalite -
F.2.1.3 En Cok Odul Sayisi 4 1 Akreditasyon Etkinlik Raporu
P.1.7 ihracat Yapan Uyeyi X X Y
Odiillendirmek Maliyet 26.000 5.000 Muhasebe Biitce Kodu:02.05.021
. Gézden 3 ayda 1 kez AiK ve YGG
Toplam Faalivet L1271 503 Gegirme Siklig1 || toplantisinda
izleme, Olgme
. ve 3 Aya 1 Sorumlu Birim
Toplam Maliyet 118.500 17.250 P | | e
Raporu
HEDEF 2.2 || KURUM VE UYELER ARASI iLETiSiMIN GUGLENDIRMEK
STRATEJi 2.2 || Odanin kurumlar arasi ve oda iiyelerinin kendileri arasinda iletisim ve is gelistirme firsatlar gelistirilmesine yonelik etkinliklerde bulunmak.
Performans 4yillk 2023 Aciklama
ilgili Proses Faaliyetler N . Hedef - || OCAK || SUBAT || MART || NISAN || MAYIS || HAZIRAN || TEMMUZ || AGUSTOS || EYLUL || EKIM KASIM || ARALIK || Sorumlu Birim < .
Gostergeleri HEDEFI (Kayit/Dokiimantasyon)
Performans
P.2.1 F.2.2.1 Uyelerle Toplanti Sayisi || 4 1 X X X Genel Sekreter || Toplanti Tutanagi
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Istisare Ve Ortak Akil [ \p o 15.000 3.000 Muhasebe || Biitce Kodu:02.05.021
Toplantilari Yapmak
F.2.2.21l/lice Toplanti Sayisi || 12 3 Genel Sekreter || Toplanti Tutanagi
Genelinde Paydas
P.2.1 Toplantilar X X X X X X X X
Diizenlemek Ve Maliyet 46.000 10.000 Muhasebe Biitge Kodu:02.05.034
Katiimak
F.2.2.3 ligenin Proje Sayisi 4 1 Genel Sekreter || Etkinlik Raporu
Tanitimi Igin Yerel
P.2.1 Projeler Veya X X X X X X X X X
Galigmalar Yapmak, Maliyet 22.000 4.000 Muhasebe Bitge Kodu:02.05.026
Olanlari Desteklemek
F.2.2.4 Ornek Toplanti Sayisi || 4 1 Genel Sekreter || Etkinlik Raporu
P.2.1 Girisimcileri Uyelerle X X X
Bulusturmak Maliyet 11.000 2.000 Muhasebe Biitce Kodu:02.05.055
. Goézden 3 ayda 1 kez AiK ve YGG
Toplam Faaliyet 24 6 Gegirme Siklig1 || toplantisinda
izleme, Olgme
. ve 3 Aya 1 Sorumlu Birim
Toplam Maliyet 94.000 19.000 Datzrcine || sy
Raporu
HEDEF 2.3 || UYELERIN i$ GELISTIRMELERI iCiN EGiTiM VE ETKINLIKLER YAPMAK
STRATEJi 2.3 || Oda iiyelerinin mevcut ve gelisen rekabet ortaminda avantajina olacak bir dizi is gelistirme ve egitim programlari yapmak ve siireklikilmak.
Performans Sk 2023 Aciklama
ilgili Proses Faaliyetler N . Hedef - || OCAK || SUBAT || MART || NISAN || MAYIS || HAZIRAN || TEMMUZ || AGUSTOS || EYLUL || EKIM KASIM || ARALIK || Sorumlu Birim < .
Gostergeleri HEDEFI (Kayit/Dokiimantasyon)
Performans
F.2.3.1 Uyelere Kalite F.014 Egitim / Etkinlik Plani-
Yénelik is Gelistirme || Etkinlik sayisi 18 3 Akreditasvon F.30 Egitim/Etkinlik Katilim
P.2.5 amacli X X X X X X X X X X 4 Formu
Egitim/Seminerler ) N
diizenlemek Maliyet 28.500 5.000 Muhasebe Bltce Kodu:01.14.002
F.2.3.2 Meslek ' F.14 ngt!m/ Etlfln!lk Plani,
R R . o Kalite F.21 Egitim/Etkinlik
Komitelerine Egitim Egitim Sayisi 8 2 Akredit Degerlendi Anketi
P.2.5 Verilmesi (Faaliyet X X X X X X X X X X reditasyon || begeriendirme Anketl
. . . Formu ve Raporu
gosterdikleri
sektorlere gore) Maliyet 21.000 3.000 Muhasebe Biitce Kodu:02.14.004
F.2.3.3 Hibeler ve F.14 Egitim/ Etkinlik Plani,
onilards Gyelere | EETMSavst |8 2 Akoditasyon | Begerandime Anket
P25 on la lyelere X X X X X X X X X X reditasyon egerlendirme Anketi
bilgilendirme amacli Formu ve Raporu
etkinlikler i .
diizenlemek Maliyet 7.000 1.000 Muhasebe Biitce Kodu:02.14.002
P.1.2 F.2.3.4 MYO'nun Etkinlik Sayisi 2 2 X X X X X X X X
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Gelismesi igin
Girigimlerde Maliyet 1.000 1.000
Bulunmak

Toplam Faaliyet 44 9

Gozden
Gegirme Sikligi

3 ayda 1 kez AiK ve YGG
toplantisinda

Toplam Maliyet

60.500 10.000

izleme, Olgme
ve
Degerlendirme
Raporu

3 Aya 1 Sorumlu Birim
tarafindan

AMAGC 3. || AMAC 3. UYELERIN REKABET GUGLERININ ARTTIRILMASI VE SURDURULEBILIR i$ HAYATINA YONELIK AMAGLAR
HEDEF 3.1 || POLITiKA TEMSIL VE LOBICILIK GALISMALARI YAPMAK
STRATEJi 3.1 || Mardin, Nusaybin ve oda iiyelerin ticaret ve ekonomi hayatini etkileyen ve geliktirecek politika, temsil ve lobi faaliyetleri gelismek.
Performans 4 yillik 2023 Aciklama
ilgili Proses Faaliyetler . . Hedef . || OCAK || SUBAT || MART || NISAN || MAYIS || HAZIRAN || TEMMUZ || AGUSTOS || EYLUL || EKIM KASIM || ARALIK || Sorumlu Birim S .
Gostergeleri HEDEFI (Kayit/Dokiimantasyon)
Performans
F.3.1.1 TOBB'da Lobicilik Yonetim F.26 Lobi Faaliyetleri Takip
Nusaybin icin Lobi Girisim S 26 ° Kurulu Bask: izelgesi
P23 ybin Igin Lobi irisim Sayisis X X X X X X X X X X X X urulu Bagkani || Cizelgesi
Calismasi Yapmak ) -
Katilmak Maliyet 49.000 10.000 Muhasebe Bitge Kodu:02.05.034
F.1.3.2 Mardin Tarim Yénetim -
Fuan Fuar sayisi 4 1 Kurulu Baskani Etkinlik Raporu
P.2.3 Diizenlenmesini X X X
Saglamak ve Destek || Maliyet 110.000 20.000 Muhasebe Biitce Kodu:02.14.003
Olmak
F'..3'1'3 Tekstl'lulerm Girigim Sayisi 2 1 Y6netim Etkinlik Raporu
Kimelenmesi Kurulu Bagkani
P.2.3 s X X X X
Girisimlerde ) -
Bulunmak Maliyet 4.500 2.000 Muhasebe Biitge Kodu:02.05.026
F.3.1.4 Mardin - Yénetim F.26 Lobi Faaliyetleri Takip
Kalkinma Platformu Etkinlik Sayist 4 1 Kurulu Bagkani || Cizelgesi
P.2.3 (MARKAP) Kurulmasi X X X X X X X X X
ve Geligtirilmesini Maliyet 34.000 7.000 Muhasebe Biitce Kodu:02.05.034
Saglamak
F.3.1.5 Uyelerle Kilit || Toplanti Sayisi || 4 1 E"”elt'”g vany || Etkinik Raporu
P.2.3 Karar Alicilari X X X X X X X X X Uriiy Baskan
Bulusturmak Maliyet 51.000 10.000 Muhasebe Biitce Kodu:02.05.034
F.3.1.6 Uyeler igin Protokol Sayisi || 13 3 Zoneltln; K Banka Protokoli
p.2.3 Bankalarla indirim X X X X X X X X X uruy Sasxan
Protokolleri yapmak || Maliyet 1.600 400 Muhasebe Biitce Kodu:02.05.034
. Gdzden 3 ayda 1 kez AiK ve YGG
Toplam Faaliyet 3 2 Gegirme Sikligi || toplantisinda
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Toplam Maliyet

250.100

49.400

izleme, Olgme
Vi
Degerlendirme
Raporu

[l

3 Aya 1 Sorumlu Birim
tarafindan

HEDEF 3.2 || SANAYi VE TICARET SEKTORUNUN GELISTiRILMESI iCiN CALISMALAR YAPMAK
STRATEJi 3.2 || Uyelerin rekabet ve isgiiciiniin gelistirilmesi icin gerekli projeler, arastirma galismalari yaparak, ilcenin ve kurumun gelismesine katma deger saglamak.
Performans 4 yillik 2023 Aciklama
ilgili Proses Faaliyetler . . Hedef . || OCAK || SUBAT || MART || NISAN || MAYIS || HAZIRAN || TEMMUZ || AGUSTOS || EYLUL || EKIM KASIM || ARALIK || Sorumlu Birim S .
Gostergeleri HEDEFI (Kayit/Dokiimantasyon)
Performans
bai F.3.2.1 Ortak Meslek Toplanti Sayisi || 8 2 . y Genel Sekreter || Toplanti Tutanagl
Komitesi Toplamak | 1o et 26.000 5.000 Muhasebe || Biitce Kodu:02.05.021
E'3'2j2 IMesllr?k Rapor Sayisi 8 2 Genel Sekreter || ihtiyag Analiz Raporu
S S PO PO PO A T
P Maliyet 1.000 100 Muhasebe Bitge Kodu:02.05.021
hazirlamak
F.3.2.3 Nlljsaybipc'ie Etkinlik Sayisi 4 1 Genel Sekreter || Etkinlik Kaydi
P.2.2 gisr? if:lr‘_:‘r;zas' Iein X X X X X X X X X
3 Maliyet 25.500 5.000 Muhasebe Biitge Kodu:0214.003
Bulunmak
. Proje Sayisi 10 1 Genel Sekreter || Proje Kaydi
PLS i e elmek S L EE R O A L A
vap 8 Maliyet 2.000 200 Muhasebe Biitge Kodu:02.05.026
F.3.2.5 Uyelerin Proje Sayisi 8 2 Genel Sekreter || Proje Kaydi
P.2.2 yuruttugl projelere X X X X X X X X X
destek olmak Maliyet 2.600 500 Muhasebe Bltce Kodu:02.05.027
. Gdzden 3 ayda 1 kez AiK ve YGG
Toplam Faaliyet 38 8 Gegirme Sikligi || toplantisinda
izleme, Olgme
. ve 3 Aya 1 Sorumlu Birim
feeiialives SR 2000 Degerlendirme || tarafindan
Raporu
HEDEF 3.3 || DIS TICARET HACMININ ARTTIRILMASI iGiN CALISMALAR YAPMAK
STRATEJi 3.3 || Uyelerin uluslararasi ticaret faaliyetini gelistirme ve siirdiiriilebilirligini saglamak igin etkinlikler yapmak.
Performans 4yillk 2023 Aciklama
ilgili Proses Faaliyetler .. . Hedef . || OCAK || SUBAT || MART || NISAN || MAYIS || HAZIRAN || TEMMUZ AGUSTOS || EYLUL || EKIM KASIM || ARALIK || Sorumlu Birim < .
Gostergeleri HEDEFI (Kayit/Dokiimantasyon)
Performans
F.3.3.1 Hedef Seyahat Sayisi || 3 - Dis Ticaret Etkinlik Raporu
P.2.4 Pazarlara Yénelik is X X
Gezileri Diizenlemek || Maliyet 105.000 - Muhasebe Bitge Kodu:02.10.002
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F.3.3.2 Yurtdisi

A is Birligi Sayisi 2 - Dis Ticaret Protokol S6zlesme Kaydi
Odalar lle Isbirligi
P24 Yapmak (Kardes Oda X X
P 3 Maliyet 30.000 = Muhasebe Bitce Kodu:02.10.022
Uygulamasi)
F.14 Egitim/ Etkinlik Plani,
. Kalite F.21 Egitim/Etkinlik
P24 F.3.3.3 Dig Ticaret Egitim Sayist 8 1 X X Akreditasyon Degerlendirme Anketi
- Egitimi diizenlemek Formu ve Raporu
Maliyet 10.000 1.000 Muhasebe Butce Kodu:02.14.002
F.21 Egitim/Etkinlik
F.3.3.4 Yurt igi Fuar Sayisi 4 1 Genel Sekreter || Degerlendirme Anketi
P.2.4 Fuarlara Katilim X X X X X X X X Formu ve Raporu
Saglamak )
Maliyet 85.000 10.000 Muhasebe Butce Kodu:02.10.001
F.21 Egitim/Etkinlik
F.3.3.5 Yurt Digi Fuar Sayisi 3 - Genel Sekreter || Degerlendirme Anketi
P.2.4 Fuarlara Katilim X X X X X X X X Formu ve Raporu
Saglamak i .
Maliyet 105.000 - Muhasebe Bitge Kodu:02.10.002
F.3.3.6 Uyelerin Hibe Projesi 27 5 Dis Ticaret Hibe ve Tesvik Faydalanma
Ulusal ve Uluslararasi || Sayisi Kaydi
P.2.4 Hibe X X X X X X X X X
Programlarindan . .
Faydalanmasini Maliyet 9.250 500 Muhasebe Biitge Kodu:02.14.002
Saglamak
F.3.3.7 Dig Ticaret Personel veya personel ve ilgili Uzman
Uzmani Sozlesmeli 4 1 Genel Sekreter Sozlesmesi g
Bulundurmak veya Uzman Sayisi ¥
P.2.4 Tedarik Ederek X X
Uyelere ihracat : -
Konularinda Yardime || Malivet 26.000 5.000 Muhasebe Biitce Kodu:02.05.026
Olmak
. Gézden 3 ayda 1 kez AiK ve YGG
Toplam Faaliyet 42 5 Gegirme Sikligi || toplantisinda
izleme, Olgme
. ve 3 Aya 1 Sorumlu Birim
Toplam Maliyet 265.250 16.500 [ TR [ s
Raporu
HEDEF 3.4 || ILGENIN SOSYAL HAYATINA YONELIK ETKINLIKLERDE BULUNMAK VE DESTEKLEMEK
STRATEJi 3.4 || ilgenin ve ilin sosyal ve kiiltiirel hayatinin gelismesi icin sosyal sorumluluklar imkanlari 8lgiisiinde yerine getirmek.
Performans 4yillik 2023 Aciklama
ilgili Proses Faaliyetler .. . Hedef . || OCAK || SUBAT || MART || NISAN || MAYIS || HAZIRAN || TEMMUZ AGUSTOS || EYLUL || EKIM KASIM || ARALIK || Sorumlu Birim < .
Gostergeleri HEDEFI (Kayit/Dokiimantasyon)
Performans
P11 F.3.4.1 Ihtiyag Faydalanici 1.300 250 X X X X X X X X X Yonetim Etkinlik Raporu
Sahipleri igin iage Sayisi Kurulu Bagkani
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veya benzeri
yardimlarda
bulunmak veya
ulastirmak.

P.1.1

F.3.4.2 iigedeki
sosyo- klturel
ilerlemeye katki
saglayacak
etkinlikleri
desteklemek

pestelcsays D

P.1.1

F.3.4.3 ilgedeki
ogrenciler igin her
turlt olanaklar
olguistinde galismalar
yapmak.

Toplam Faaliyet

Rev Not: TOBB AKREDITASYON Standardi Degisikligi ile proses numaralari ve adlarina uygun revize edildi.

3 ayda 1 kez AiK ve YGG

toplantisinda

Degerlendirme
Raporu

3 Aya 1 Sorumlu Birim
tarafindan




